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Lloyd Fonds AG - Jahresriickblick 2021
Meilensteine 2021 y

=  Ausbau Nachhaltigkeitsstrategie:
= [loyd Fonds AG wird fur 2020 COZ2-neutrales Finanzhaus
= Beitritt bei SCIENCE BASED TARGETS Initiative (SBTI)
=  Umsetzung der EU-Offenlegungsverordnung mit differenzierten Fondspositionierungen

» Lloyd Fonds AG startet Vertrieb in Osterreich:
=  BaFin erteilt ,EU-Pass” fur LAIC Vermogensverwaltung GmbH
= Neben LAIC-Produktlosungen auch LLOYD FONDS im Vertrieb

* Lloyd Fonds AG mit Strategie 2023/25 1.0 auf Wachstumskurs:
= AuM zum 30.06.2021 auf rund 2 Mrd. EUR gestiegen

= LAIC-Token 21 auf LAIC-Bewertung von 50 Mio. EUR:
= Veraulserung von 9,75 % der Anteile an der LAIC Capital GmbH
= Platzierung von LAIC-Token 21 mit Nennbetrag von 5 Mio. EUR
= Zeichnung der LAIC-Token 21 Uber digitales Zeichnungsportal auf Online-Plattform

= Beteiligung an growney GmbH:
= Zeichnung Barkapitalerhohung bei growney tber 3,0 Mio. EUR (17,75 %)
=  Optionsvereinbarung zur Erhohung auf 100 % der Anteile
= Testsieger Stiftung Warentest bei B2ZC-Kunden
= /wei-Marken-Strategie LAIC und growney ab 2022

= Ubernahmeangebot an Aktionire der BV Holding AG:
=  Freiwilliges Kaufangebot an Aktionare der BV Holding AG
= Geplante Ubernahme einer Zielmehrheit von tiber 90 % an Bayerische Vermdgen-Gruppe
=  Bayerische Vermogen-Gruppe mit breiter Kompetenz in Suddeutschland

Lloyd Fonds AG mit Strategie 2023/25 1.0 auf Wachstumskurs:
= AuMzum 31.12.2021 aufrund 2,2 Mrd. EUR gestiegen
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Lloyd Fonds AG - Jahresriickblick 2021 '
growney GmbH - digitale Vermogenslosungen fur alle y

growney GmbH; Berlin

BB T OB Geschiftsfihrung Gerald Klein (Grunder und Hauptgesellschafter)
Berlin
C" 2014

— Vertriebsstart

Mitarbeiter ca. 19

Grundkapital 396.958 EUR

Handelsblatt
TESTSIEGER i Bewsartungen 150 « Hervamagand
SEHR GUT (1,3) FIANE AWARD 7522 SEHR GUT . :
iy ! ol S k| k| k[ |7 St
m Test: Korsras telaesose growney von s
?ﬁ.bf:m:z‘?‘”“ . g ,“;;:ﬂ}m R *x Trustpilot mﬂ-ﬂ::w
. www.test.de E = et . .‘HN. m
Entwicklungsphase Etablierung und Weiterentwicklung

2014 2016 2018 2020 2021 2022

B Grindung der B Mai2016: B Optimierung und B FEtablierung der B Auszeichnung Stiftung B Systematische Ausweitung
growney Technology Markteinfuhrung erfolgreicher B2B2C-Plattform Warentest, des Produktportfolios auf
& Service GmbH B2B-Case . Note: ,sehr gut” z.B. Tagesgeld- und
durch Gerald Klein W Vermdgensverwalter- Lebensversicherungsprodukte
Lizenz der BaFin B Ausbau des
Produktportfolios: B Partnerschaften mit neuen

B Systematischer Ausbau

: Private Banking, B2B-, B2B2C-Partnern,
von Bekanntheit und : : ) o
! Mietkaution weiteren Affiliates und
Vertriebsstrukturen

Lebensmittelhandler
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Lloyd Fonds AG - Jahresriickblick 2021 g
Bayerische Vermogen — besondere Kompetenz in Suddeutschland

-~
Bv Aufsichtsrat Dipl. —=Ing. Achim Plate (Vorsitz); Meinolf Pousset; Klaus Pass (Steuerrecht)
tische Vermogen Stefan Mayerhofer
Vorstand .
‘ Alexander Grobner

Akquisitionen Grundung 1998 Grundkapital 253.722 EUR

o
W

MFI @ ASSET MANAGEMENT
mlc Mitarbeiter ca. 60 Anzahl Aktionare ca. 415

| Asset Allocation

VA

Miinchen VALUE ASSET MANAGEMENT

Main/ Spessart

> 2,5 Mrd. EUR Standorte 4

Tegernsee

Chiemgau ‘

: .x VUV
BV Bayerische Vermogen

Entstehung BV AG Weiterentwicklung in BV Holding AG
1998 2007 2014 2017 2018 2020 2021
B Grundung durch B 1 Mrd. AuM B Umfirmierung in B Akquisition der B Akquisition der B Akquisition der Value
erfahrene Berater mit Bayerische MFI Asset Meyer & Cie. GmbH Asset Management
Konzepten der Vermogen AG Management GmbH GmbH

Honorarberatung
B Verlegung Hauptsitz

B Neue Vermogen AG nach Minchen
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Lloyd Fonds AG - Jahresriickblick 2021

Entwicklung der Lloyd Fonds-Aktie seit 2018 y

31.12.2021
Marktkapitalisierung
202 Mio. EUR
18 Kurs: 1.000.000
15,15 EUR
31.12.2020
16 Marktkapitalisierung 900.000
31.12.2019 82 "IiiO- EUR I
Marktkapitalisierung U 800.000
14 31.12.2018 68 Mio. EUR 6,25 EUR :
Marktkapitalisierung Kurs:
31.12.2017 47 Mio. EUR 5,20 EUR /700.000
12 Marktkapitalisierung: Kurs:
21 Mio. EUR 4,86 EUR 600.000
Kurs:
10
2,23 EUR
500.000
8
400.000
6
300.000
200.000
100.000
0
Q Q
Q Q
Qv

Schlusskurs —em\/olumen

Lloyd Fonds AG vermocen next ceneration. Hauptversammlung 2022 6



Lloyd Fonds AG - Jahresriickblick 2021

Konzern: BilanzUberblick 2019 - 2021 y

Bilanziberblick (TEUR)

Langfristige

< Vermogenswerte 83977 718% 84.544  744% 83.676  798%
> .
—  [Kurzfristige 32984  282% 29.133  256% 21162  202%
\/ Vermogenswerte
< - davon Zahlungsmittel* 16.331  140% 6.533 5,7% 9.152 8,7%
SUMME
VERMOGENSWERTE 116.961  100% 113.677 100% 104.838  100%
< Eigenkapital 48.362  413% 42.728  37.6% 41.219  393%
2 Langfristige Schulden 39978  342% 45491  40,0% 48.775  465%
)
(<f]:) Kurzfristige Schulden 28622  245% 25458  22.4% 14844  142%
Sl R 116961  100% 113677 100%  104.838  100%

& SCHULDEN

*und Zahlungsmittelaquivalente.
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Lloyd Fonds AG - Jahresriickblick 2021

Konzern: Gewinn- & Verlustrechnung 2019 - 2021

GuV (TEUR) 2021 % 2020 % 2019 %
Umsatzerlose 26.122 100% 27.739 100% 8.223 100%
Materialaufwand -2.702 -10,3% -1.072 -3,9% -426 -5,2%
Personalaufwand -11.341 -43,4% -11.726 -42,3% -8.732  -1062%
Cvt’;éxﬁggfugneg”ei”d -3.938 115.19% -3.750 113.5% 1258 -153%
Efg“eséﬁis betriebliches -7.796 29.8% -8.385 1302% 9603 -1168%
Err?teek?r?;??;nassoziierten ) - Jo0 L4 a5g 1543
E;iizgﬁg‘;igizﬁggl’.}) 672 2.6% 3.206 11.6% 110938 -133.0%
Finanzergebnis 5.747 22,0% -6.156 -22.2% 5.864 71,3%
Ergebnis vor Steuern 6.419 24,6% -2.950 -10,6% -5.074  -61.7%
E;ttfngtsesgﬁg/n 213 0.8% 3.964 14.3% 4981  606%
Konzernjahresergebnis* 6.632 25,4% 1.014 3.7% -93 -1,1%

*vor Minderheiten.
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Lloyd Fonds AG - Jahresriickblick 2021

Konzern: Cashflow 2019 - 2021 y
Konzernjahresergebnis vor Ergebnis aus Beteiligungen, Zinsen und Steuern 6.632 1.851 -11./82
Zahlungsunwirksame Ertrage und Aufwendungen 3.389 4566 1.443
Veranderung des Working Capital ©0.119 -8.818 -154
Erhaltene Ausschuttungen und Dividenden 6.307 1.427 7.425
Erhaltene sowie gezahlte Zinsen und Ertragsteuern - 25 -142
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 19.956 -949 -3.210
Cashflow aus Investitionstatigkeit -1.117 -936 -51.570
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -9.041 -/36 46.655
Zahlungsunwirksame Veranderung der Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente ) 23 .
Nettomittelzu-/-abfluss 9.798 -2.598 -8.125
Zahlungsmittel am Beginn der Periode 6.533 9.131 13.888
Veranderung des Konsolidierungskreises - - 3.368
Zahlungsmittel am Ende der Periode 16.331 6.533 9.131
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Lloyd Fonds AG - Riickblick 1. Halbjahr 2022

Meilensteine bis Juli 2022 y

€uro Fund Awards 2021: Goldener Bulle fur 2 Publikumsfonds

= Barkapitalerhohung 2022 mit Bezugsrecht umgesetzt:
»  Privatplatzierung von 615.000 neuen Aktien
=  Ausgabekurs: 12,00 EUR
»  Emissionserlos: /,4 Mio. EUR

=  Umsetzung Beteiligung an growney GmbH:
= Positiver Abschluss Inhaberkontrollverfahren der BaFin
=  Barkapitalerhohung abgeschlossen
=  Erhohung der Beteiligung auf Uber 86 % in Q3 2022 vorgesehen

=  CIO Michael Schmidt verlasst Lloyd Fonds AG-Vorstand zum 31. Marz 2022

*  Vollzug Ubernahme Bayerische Vermdgen-Gruppe:
»  Positiver Abschluss Inhaberkontrollverfahren der BaFin
=  Ubernahme von > 98 % der BV Holding AG umgesetzt
=  Stefan Mayerhofer neuer Chief Wealth Officer der Lloyd Fonds AG zum 1. April 2022
= Alexander Grobner neuer Bereichsvorstand Finanzen der Lloyd Fonds AG zum 1. April 2022

Lange Assets & Consulting GmbH gewinnt neue Family-Office Mandate

Lloyd Fonds AG auf Wachstumskurs:
=  Prognose zum AuM-Anstieg auf 5,5 — 6,0 Mrd. EUR fur Gesamtjahr 2022(e)

Wandelschuldverschreibung 2019/22 zu 100 % gewandelt:
= 3,75 %-Wandelschuldverschreibung (ISIN: DEOOOAZYNQRY)
=  Gesamtnennbetrag: 6,1 Mio. EUR
=  Wandlungspreis: 6,0768 EUR (angepasst)
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Lloyd Fonds AG - Riickblick 1. Halbjahr 2022

Konzern: Vorlaufige Operative Entwicklung im 1. Halbjahr 2022* y

Entwicklung: AuM im neuen Konsolidierungskreis

o
X s
L
o]
= 5,5-6,0
Z 5
4
2,2
2 1,6
= . l
, R
Gj. 2019 Gj. 2020 Gj. 2021 1.Hj2022%  Gj. 2022(e)**

Entwicklung: Umsatz 1. Halbjahr 2018 - 2022

@ 25
S
L
) (Inkl. Performance Fee
s 0 von ca. 8 Mio, EUR)  18:2
15 0/0
RS A
chO
10
6,2
5 . .
1R

1. Hj. 2019 1. Hj. 2020 1. Hj. 2021 1. Hj 2022(e)**

*Die Veroffentlichung des Halbjahresberichts 2022 erfolgt am 30. August 2022.

1. Halbjahr 2022: Entwicklung AuM

= 2019 -2022 CAGR: 62,3%
= Nettomittelabfluss im H1 2022 von ca. 90 Mio. EUR

» (Guidance 2022(e): b,b—-6,0 Mrd. EUR

. Halbjahr 2022: Entwicklung Umsatz
2019 - 2022 CAGR: 55,8%

Keine Perfomance Fee im H1 2022 vereinnahmt

Anstieg fixer Umsatzerlose um 37,3% gegenuber H1 2021

** As if Betrachtung des vollstéandigen Konsolidierungskreises mit BV Holding AG, Lange Asset & Consulting,

Lloyd Fonds AQG  vermocEN. NEXT GENERATION.
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Lloyd Fonds AG

Chief Wealth Officer: Stefan Mayerhofer

. Staatsangehorigkeit: Deutsch; Jahrgang 1965, verheiratet, 1 Tochter

= Von 1982 bis 1984
= Von 1985 bis 1986
= Von 1986 bis 1989
= Von 1990 bis 1994

= Von 1994 bis 1998

= Von 1998 bis 1999
= Von 1999 bis 2000
=  Von 2000 bis 2011

=  Von 2011 bis 2016

= Seit2011
= Seit2014
= Seit 2020
= Seit 2021

= Seit04/2022

Lloyd Fonds AQG  vermocEN. NEXT GENERATION.

Ausbildung zum Bankkaufmann bei der Commerzbank AG
Grundwehrdienst
Wertpapierspezialist bei der Commerzbank AG

Leiter Strategie und Info im Stab Vermogensanlage bei der Bayerische Hypotheken und -
Wechsel Bank AG

Filialbereichsleitung Vermogensanlage, Munchen Nordwest bei der Bayerische
Hypotheken und -Wechsel Bank AG

Leitung Wealth Management Munchen bei der Bayerische Hypotheken und -Wechsel Bank AG

Grundung und Geschaftsfuhrung bei der PEH & Mayerhofer GmbH

Vorstandsmitglied bei der PEH Wertpapier AG

e Von 2001 bis 2010 Verwaltungsrat bei der AXXION S.A. Luxemburg

e Von 2000 bis 2010 Aufsichtsrat bei der Privatbilanz AG

e Von 2009 bis 2010 Geschaftsfuhrer bei der PEH Vermogensmanagement GmbH

Geschaftsfuhrer bei der Bayerische Vermogen Asset Management GmbH

Aufsichtsrat der Regio AG

Vorstand der Bayerische Vermogen AG

Geschaftsfuhrer der BV Bayerische Vermogen GmbH

Vorstand der BV Holding AG

Mitglied des Vorstands und Chief Wealth Officer (CWO) der Lloyd Fonds AG

Hauptversammlung 2022
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LAIOON AG

Wealth. Next Generation.
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0

Nutzerzentrierung 2025

6. Premium Partnernetzwerk
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5. Wealth Produkte & Losungen
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1. LAIQON AG Deutschland

Hamburg

Berlin

Frankfurt

Main/ Spessart

Miinchen

Tegernsee
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Rendite
Risikomanagement
Nutzer
Kunde

Nutzerzentriert

Technology
People

4. SDG/ Impact-Investing
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Bekenntnisse

LAIQON AG

Asset Management
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Wealth Management Digital Wealth
3
= o
- e 155>
T el

T

2. Full-Service-Anbieter

LAIGON
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3. Skalierbare Plattformstrategie

LAIGON
DAP 4.0

Digital Asset
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g
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‘
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0

Phase lll: GROWTH 25

LAIQON

GROWTH 25

Integration aller neuen
Konzern-tochtergesellschaften

Skalierung durch Plattformstrategie

SDG/ Impact-Investing in allen
Wealth Produkten und Losungen

Phase lll

Customer Centricity fuhrt zu hohem CLTV

2,2 Mrd. EUR
= Dipl.-Ing. Achim Plate neuer CEO = Akquisition der BV Holding AG und ® Integration und Skalierung der
der Lloyd Fonds AG deren Tochter-gesellschaften mit BV Holding AG
p ’ Lloyd Fonds AG / einem gesamten AuM Volumen ) B
VERMOGEN. NEXT GENERATION. = Beschluss Strategie 2023/25 von 2.5 Mrd. EUR = Gemeinsame Entwicklungs-
' : schritte mit der growney GmbH
= Marktstart LAIC mit breitem : . .
= Aufbau einer Minderheits- .
= Aufbau Strat 2023/252.0
Produktspektrum beteiligung von zunichst 17,75% Hibau otrategie
= Aufbau Drittpartnergeschaft der growney GmbH = Marktscreening fur erganzende
Akquisitionen in allen
Geschaftsfeldern
1,1 Mrd. EUR
= Ubernahme von ca. 50% der Lloyd Fonds AG durch = Akquisition und Integration:
die DEWB und institutionelle Investoren SPSW Capital GmbH/

= Neubesetzung AR-Vorsitz durch Dipl.-Ing. Achim Lange Asset & Consulting GmbH
Plate = Barund Sach KE in 12/19
= Neuausrichtung zum borsennotierten Finanzhaus = Entwicklung DAP 4.0

= Aufbauphase: Strategie 2019+

Hauptversammlung 2022 18



LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0 Q
TOP 7 der Hauptversammlung 2022 am 21.0/.2022 Namensanderung)

Dipl.-Ing. Achim Plate (CEQ), Stefan Mayerhofer (CWOQO)
.
7' Lloyd Fonds AG

VERMOGEN. NEXT GENERATION.

14. Nov. 1995 / Notierung Prime Standard 2005 / Scale Marz 2017

- 7
AuM (Liquid Assets) 4,7 Mrd. EUR Anzahl Aktien ca. 15,5 Mio. Aktien

B LAIOON AG

- L Wealth. Next Generation.

Mitarbeiter > 160

Main/ Spessart

Miinchen
Tegernsee

Chiemga

WWW.laigon.com I O N
LQ.AG AI |mpact |QON.ETF
Artificial Q .
Leading e Menschliche ONline
Intelligence ntell
ntelligenz
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0 O

Positionierung und Werte

LAIOQON - Positionierung

Individualitat und Unabhangigkeit Impact und
Transparenz und Innovation VWandel

» Der Mensch mit seinen Vermogenszielen steht bei uns im Mittelpunkt.

= Kundenindividuelle Chance-Risiko-Profile fur Vermogensaufbau,
Kapitalvermehrung und Sicherung von Ausschuttungen unter

Technology
Berucksichtigung personlicher Nachhaltigkeitspraferenzen und digitaler
Kompetenz sind unser Antrieb. People

= Transparentes Asset Management, individuelle und institutionelle
Vermogensverwaltung sowie zukunftsweisende digitale Losungen bilden
den Mehrwert fur unsere Kunden.

= Wir sind borsennotiert und bankenunabhangig.

Wealth. Next Generation.

Hauptversammlung 2022 20



LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0
Positionierung

LAIOQON
Markt -

2023

34514

29.900

27.287

22363 0‘0

2022

Asset Digital

2020 N 5312

Management Wealth 2019 1

2018 M 1797

15.263

2017 W 755

*in Mio. EUR, Statista

. Wealth . statista %
40,7% Management Y

Kontoauszug Geldvermogen der Deutschen in
Milliarden EUR

statista¥a

Verwendungszweck Betrag

| Bargeld i bilgen 28224 | In Zettabytes (1 Zettabyte = 1.000.000.000.000 Gigabytes) C AG R 7 7 %
Lebens-/Rentenversicherungen 25194 )
Aitien 4007 “ 90% aller Daten 190 2001 - 2021 B‘ ]I
Senstige Anteilsrechte 3653 180 - n
Geldmarktfonds 18 e Wu rden In den
Sonstige Investmentfonds 7363 1 =
Festverzinsliche Wertpapiere 98,4 120 I etZte n Zwe I J a h re n

Sonstige Forderungen 283 10 Steigender Bed a rf a n
, erzeugt T
. a unabhangiger

*Alle Berechnungen erfolgen auf Grundlage von Daten der DEUTSCHE 40

Deutschen Bundesbank zum 4. Quartal 2020 und 1. Quartal BUNDESBANK 20 12 = =

2021 (Monatsbericht und Zeitreihen 07/2021) Die genaue SUROSVETER 02 2 D tl t g
Entwicklung wird auf Basis einer Trendanalyse fiir das 2. Quartal 0 - L I e n s e I s u n
2021 geschatzt — Alle Angaben ohne Gewahr 2005 2010 2015 2020 2025

Quelle: Data Age 2025. IDC, Stand: Januar 2020
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0 Q

Integration der erfolgreichen Akquisitionsstrategie

LAIQOON - Spezialisten Teams

= SPSW Capital = LAIC
Asset Management Digital Wealth
= MFI Asset Management " growney
» Lange Asset & Consulting . A
Wealth Management rAnl-llrgca:iiit Advisory
= BV Bayerische Vermogen

2018 - 2021:

X3 )E(BTG X4

Umsatz Bilanzsumme



LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0

Kundenanforderungen 2025

Rendite

Risikomanagement

Nutzer

Kunde

Nutzerzentriert

Finfaches Onboarding mit Abschlussstrecken und
Anwenderfreundlichkeit -> hoher digitaler Reifegrad

Fortwahrende Verfugbarkeit und Convenience mit
intuitiver UX (Apps) -> kostendifferenzierte Losungen

Neo-Okologie als Werte-Set, New \Work gepragt durch
die Sinnfrage und Konnektivitat im Sinne der Vernetzung
-> entscheidende Faktoren der Infrastruktur

Megatrend Wissenskultur und Demokratisierung des
Investierens -> CSR Corporate Social Responsibility

Kundensegmentierung weicht durch Digitalisierung von
Standardisierung ab -> Mafsgeschneiderte Losungen

Personliches Beratungsgesprach bleibt Bestandteil

Nachhaltige Anlagen werden der neue Standard — Daten, Wirkung, Nutzen



LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0
Nutzerzentrierung 2.0: Konsequente Kundeninteraktion

' Lloyd Fonds AG LAI OO N

VERMOGEN. NEXT GENERATION.

/| LLOYD FONDS #' LLOYD VERMOGEN LAIC
Akdtiv. Mehr. Wert. dividuell. Mel e PREST SMART DHaTA
Aktives Personliche Fortschrittlichste .
Fondsmanagement Vermogensverwaltung Geldanlage Rendite
; Risikomanagement
LLOYD FONDS LLOYD VERMOGEN LAIC
Spezialanbieter fiir aktive Proaktive ganzheitliche 360°- KI-basierte Anlageldsungen
Alpha-Strategien Umsetzung der individuellen fur alle Risikoklassen Nutzer

Vermdgensziele

Kunde

Nutzerzentriert

Erlaubnis nach § 15 Erlaubnis nach § 15 Erlaubnis nach § 15

papan U =2 DC@ Nutzerzentrierung 4§ Nachhattigkeit @ Rk
~ WWF l
= Neuausrichtung der Lloyd Fonds AG = Kundenbedurfnisse-2025 als Strategietreiber
= Akquisitionsstrategie in den Geschaftsfeldern FONDS = (Gemeinschaftliche Skalierung durch Vertriebsplattform
und VERMOGEN = Corporate Social Responsibility als Wertemaldstab
= Aufbau des WealthTech LAIC = |ndividualisierung und Standardisierung
= |mplementierung von vier Vertriebskanalen = \Wachstumsziel: deutlicher Aufbau direkter Kundenbeziehungen

Wealth. Next Generation.
2019 - 2021 2022 - 2025

1,06 Mrd. EUR auf 5 Mrd. AuM GROWTH 25

Hauptversammlung 2022 24



LAIQON Positionierung

DAP 4.0 und Impact

Wealth Produkte und Losungen
Vertrieb und Marketing

Guidance und Zusammenfassung
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0 G

DAP 4.0: unterstutzt alle Funktionen & Aufgabenbereiche des Konzerns

LAIOON

DAI 4 - O Kunden und Partner

Sales & Marketing

extern

A

Portfolio Management

Digital Asset Plattform
DAP 4.0

Corporate

Information Factory

Business Administration

Moderne Arbeitsplatze -
& Infrastruktur | nte m
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0

DAP 4.0: setzt sich uber alle Ebenen hinweg

LAIGON - DAP 4.0

Customer & Partner

Touch Points

Sales &
Marketing

Asset
Management

Corporate
Info Factory

Global
Market
Data

Digital
Business ’Admin

Modern
Workplace

Secure
Infrastructure

@ - - m M -
Hamburg G | 3
L3 I 00 salesforce oog e
Miinchen —
a]
/ - % [nfront O LAIC o
’ Bloomberg = i X phsec . +
DAP 4.0_ BAADER QPLI X n;ingtle;r]Ce
PM Cockpit +++
4""””" @ @ @ @ @ @ _tk-j__-*j-
Markets Assets Portfolios Financials Customers People -
£
""""""""""""" I
ISSD>  MOORNINGSTAR | 1SS FAwW > Bloomberg URGENTEM  3y.cpDp || RepRisk l Aggredium | & §
"'""""""""TmEaEtTnCeZt.Fg @
A LucaNet ﬁ
DATEV L Simply intelligent. H\.)R IOb SmartNotes @

0

6 m g 8

) OneDrive Defender - Company ;
MS Office Teams SharePoint Planner Suite Authenticator Portal Jira Confluence
aWS., A =. Microsoft 365 W Bitbucket ‘:'Terraform
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0
Nachhaltigkeit: Die drei Ubergreifenden Themen

PARISER KLIMAABKOMMEN

1 Ziel
Begrenzung des Klimawandels
Erderwarmung < 1,5°C

» Das Ubereinkommen von Paris ist
eine Vereinbarung von 195
Vertragsparteien der Klima-
rahmenkonvention der Vereinten
Nationen mit dem Ziel des
Klimaschutzes

= Begrenzung des Anstiegs der
globalen Durchschnitts-
temperatur auf deutlich unter
2 °C Uber dem vorindustriellen
Niveau

= Basis fur EU-Taxonomie und Teil
der UN SDGs

EU-TAXONOMIE

6 Ziele

Transition zu einer Co2 neutralen

und effzienten Wirtschaft

Die EU-Taxonomie ist ein Werk-
zeug bzw. eine
Berichterstattungsinitiative, dass
Investoren und Unternehmen bei
der Transition zu einer CO?2
neutralen und effizienten
Wirtschaft helfen soll

Unternehmen mussen nachhaltige
Kennzahlen berichten

Die Taxonomie beinhaltet 6 EU-
Umweltziele, von welchen 2 den
Klimawandel betreffen

Enabler fur Klimaabkommen

UN SDGs

17 Ziele
Welt fir Mensch und Natur
besser machen

SDGs sind politische
Zielsetzungen der Vereinten
Nationen (UN), welche weltweit
der Sicherung einer
nachhaltigen Entwicklung auf
okonomischer, sozialer sowie
okologischer Ebene dienen
sollen

17 Ziele, 169 Unterziele bis
2030

Begrenzung des Klimawandels
ist Teilbereich

Hauptversammlung 2022
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Umsetzung Nachhaltigkeit: Integration - Transformation - Wirkung

DmaLTr
N EF BN

]

Bekenntnisse

LAIQON AG

PRI-Principles for Responsible
Investment

Frankfurter Erklarung

Deutscher Corporate Governance
Kodex

Science Based Target Initiative

CO? Neutralitat seit 2020,
Aufforstungsprojekte

"\ SCIENCE
BASED
\./ TARGETS

DRIVING AMBITIOUS CORPORATE CLIMATE ACTION

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

= Transition bestarken

= Artikel 9 Fonds*: GDW

'NOUSTRY, NOVATION RESPONSBLE . Le
tcovwceronrs | 9 Novevinuerne [l 12 tocowron [ 13 ool 16 s 17 Pnesous G,O"‘h O, @
AANDPRODUCTION INSTITUTIONS [ | Principles far - £ &
/\/ 1] Respansible = ‘\ 3 SUSTAINABLE
‘I' < x ’ <9 ! [ 111 Investment \ =’j y Ev;ho&rfg
= AN 4 PARIS2015

Umsetzung — Integration und Kundenpraferenzen

Asset Management Wealth Management Digital Wealth
= Klare Abwagung von positiven = Berucksichtigung = LAIC ADVISOR
Beitragen und Kontroversen individueller berlcksichtigt u. a.
. Verfolaung eines Anlagepraferenzen in Bezug individuelle
gung auf Nachhaltigkeit Nachhaltigkeitspraferenzen

zukunftsgerichteten
SDG-Transitionspfades = LAIC: Zwei Mischfonds mit

= [ntegration in S
e = e Fokus auf Nachhaltigkeit

= growney: Mischung aus

= [eistungsangebot negativer Selektion/Best-in-

vollstandig nach Artikel 8% Class
= Artikel 8 Fonds*: ADO, SYO, . _ . _
GMAS, WHC. EHC Artikel 8/9* Produkte in
Planung

9 L
o0 _memmgume | od 2
ol AL, 143\} V < ® Externer Support
O gma% | SUSTAINABLE - == 1
uﬁ«?ﬁﬁ% 50@\;0& DEVELOPMENT I N e ISSH R &
efy  GUALS o L' W

* SFDR: Sustainable Finance Disclosure Regulation: Verordnung EU 2019/2088 des EUROPAISCHEN PARLAMENTS und des RATES vom 27.11.2019 (iber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten

im Finanzdienstleistungssektor
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DAP 4.0 und Impact

Wealth Produkte und Losungen

Vertrieb und Marketing

Guidance und Zusammenfassung
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0 Q
Kunde 2025 fordert Nutzerzentrierung

Kunde 2025:

= Renditeziele

=  Risikobewultsein

=  Nutzerzentrierte Produkte

» Nachhaltigkeit mit Wirkung
durch Geldanlage

UX + Service Excellence

Individualisiert: Wealth Losungen - ESG/Impact

Standardisiert: Fonds ETF's FondsRente Wealth Produkte - ESG/Impact

Fondsmanagement Vermogensmanagement

People - |1Q

Experten/Entwickler Vertrieb/Service

Technology
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0
ESG/Impact Leistungsangebot (Offenlegungsverordnung Art. 8+9)

LAIQON FONDS

Aktives — Alpha - Fondsmanagement

LAIC FONDS/ETF

KI - Assetmanagement

LF — Al Impact ETF
,@;
&
8,3- LF — Al Impact Equity
Q
«° LF - Al Impact Equity US
O LF - Al Dynamic “Green” Multi Asset
LF — Al Balanced “Green” Multi Asset

LF — Al Defensive “Green” Multi Asset

BV/ LAC

Standardisiert

PVV dynamisch

PVV ausgewogen
PVV defensiv

growney Sparplane
ETF Anlagen Standardisiert

BV/ LAC/ MFI/ m+c

Individualisiert

Asset Allocation

LAIC - Solutions

Kl - Individualisiert

Spezialmandate
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Produkte: LAIQON - Fonds

Aktive Alpha Strategien

Ausgezeichneter Track-Record

A
g
Renten-, Misch-, Aktien- und §
Hedgefonds \g
@
o
Spezialmandate: Aktien
und Renten
ESG/ Impact:

Klasse 8 und 9 Fonds

®  |angjahriges Investmentteam
mit Erfahrung

Disclaimer

LF — Global Multi Asget Sustainable

LF — WHC Global Discovery

LF — Green Dividend World

L. B B
ESG FUND RATING
RATED 81 |§§ ESC
LF - Sustainable Yiel Opportunities
LF — ASSETS Defnsive Opportunities
Risiko

Die obenstehenden Angaben zu Performance und Risiko wurden sorgfaltig und nach bestem Wissen
und Gewissen auf Basis von Kenntnissen, Einschatzungen und Annahmen per Juli

2022

zusammengetragen. Sie spiegeln die Einschatzungen der Lloyd Fonds AG zum Zeitpunkt Juli 2022

® 5 Aktienfondsmanager

tbernommen.

® 4 Rentenfondsmanager

ﬁﬁ

wider und kénnen sich jederzeit ohne vorherige Ankiindigung verandern. Eine Verantwortung fur die
Aktualitat, Vollstandigkeit und Richtigkeit der Angaben sowie den Eintritt von Prognosen wird nicht

MOORNINGTAR

® 5 Mischfondsmanager

SLAD TN FUKD

AWARTY AWARD AWARD

2021 2021 2019

. €uro €uro

® 6 Analystinnen und Analysten é_,““,; &uro Quro
sdnse Bgnse Borse

FUND
AWARD
2019 |
€uro
Guro

Boase

ok dkokok

Aktiver Ansatz

Aktives
Langfrist-
Investment

Sparring zu Controlling- und Bilanzierungsthemen
IR-Unterstiitzung / Diskussion der Equity-Story

Verbreiterung der institutionellen Investorenbasis

Investmentlaufzeit, Anteil am Portfolio

Wachstumspotentiale

® Hohe Wettbewerbsfahigkeit der
Produkte als Grundlage kunftigen
Wachstums

B Keine Kapazitatseinschrankungen
zum Erreichen der langfristigen AuM-
Ziele

B Zusatzliches Wachstum durch

differenzierte Nischenprodukte sowie
Vertriebsskalierung
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Produkte: LAIC — Fonds

Kl in der Geldanlage L C Die LAIC Fonds

Kl ermoglicht die immer grokere INVEST SMART. DIGITAL.
Datenmenge konsistent in die : : . .
Allokationsentscheidungen GI‘obaI investiert mit Aktien-,
cinzubinden Kl Assetmanagement Mischfonds/ ETFs
LAIC ADVISOR® als hoch- ESG/ Impact:
skalierbarer Portfoliomanager Klasse 8 und 9 Fonds
&0 LF — Al Impact ETF
Baygsiqnische—Neuronale—Netze §~° LF_ Al — 4 Risikoklassen zur breiten
zur taglichen Prognose von o°b Al impact Equity Kundengruppen Abdeckung
5.000 Aktien und mehr als 15.000 \<( LF _ Al Impact Eauity US
Fonds/ ETFs & - meactEady
<

Qo LF — Al Dynamic “Green” Multi Asset
" Optimales
Losungsansatz LAIC ADVISOR® LF — Al Balanced “Green” Multi Asset Risiko-ReE:dite-Verhéiltnis

LF — Al Defensive “Green” Multi Asset

Maximaler Wertverlust in %

Daten

Handel o Filter ESG

G Risiko- e

@ Rendite p.a.

ADVISOR® Robo Advisor
Nenagement gy T | [t
.. 14 * % % % Kk
?)ISII(:)- A KI-Prognose * * * * * pafzn;.ér,,
ver ay v Performance-Ranking | 01/2021 SATIE, 4 AMmETER R
- - 0% 5% 10% 15% 20% 25%
KI-Optimierung 0 Volatilitét p.a.
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Losungen BV/LAC: Standardisiert

8 Q

8 8

Die Idee

Personliche Betreuung durch einen
festen Vermogensverwalter

Entscheidungen regelbasiert treffen
keine subjektiven Prognosen

Laufende Anpassung im Rahmen
der vereinbarten Richtlinien

Aktives Risiko- und Chancen-
management

In vier Schritten

Zuhoéren und analysieren

Festlegung der personlichen
Ziele

Individuelle Anpassung eines
Anlagevorschlages

Regelgebundene und
strategische Umsetzung

PVV - Standardisiert

Performance >

PVV ausgewogen

Risiko >

BV Bayerische Vermogen GmbH
oo
Grundsatzlich barsentaglich
smme
some
—
Kosten der depotfithrenden Bank

sowie Produktfremdkosten®
,

BV Bayerische Vermagen GmbH
DAB BNP Paribas
EUR
Grundsatzlich bérsentaglich
100.000 €
50.000 €
honorarbasiert

Kosten der depotfiihrenden Bank
sowie Produktfremdkostan®

ja
ja

nein

Einflussfaktoren

Anlageklassen
Unternehmensanieihen
Aktien

Rohstoffe

STEUERUNG
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0
Losungen: Digitale Vermogenlosungen fur alle

Digitaler Zugang zu vielen
Vermogens-Losungen

<

Geringe Kosten durch hohe
Standardisierung und eigene [T

(<]

Relevant fur alle Alters-,
Gehalts- und Vermogensgruppen

Performance-Marketing

Schnelle und effiziente Reaktion
auf aktuelle (Nachfrage-) Situation

growney

ETF Anlagen Standardisiert

Bewertungen 228 - Henvoragend

Finanztip :

Empfehiung W

Stif * Trustpilot

un

Waran‘?ast SEHR GUT (1 !3)
Im Test: [ ntv )
25 Robo-Advisor, Bester
Geldanlage von 100.000 Eure e

T cepristter
Tu Datenschutz
sunfLanD [N

211D97

Ausgabe 07/2021
. www.test.de

growney

Optimal erweiterbar
Full-Service
ETF-Portfolios

Priva_te Innovative
Banking Stiftungen, Mietkaution
Firmenkunden

Positionierung

..einfach, guinstig und sicher

...mit Fachwissen und
Menschen-verstand

...hoher Trustfaktor durch

etliche hochrangige
Auszeichnungen
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Losungen: Individual Losungen

i i 0
Individual Losungen

Voll umfassende personliche A Absolute Kundenorientierung
Betreuung (mit Post etc.) 8 -
g o Kompetenz, Erfahrung
£ : :
Ausrichtung des Vermodgens g Kontinuitat und langjahrige
ausschlieRlich am s Kapitalmarkterfahrung
Mandantenwunsch
) AusschlieRliche Konzentration
Uberwachung entsprechender auf die Ziele des Kunden
Anlagerichtlinien Maximale Individualisierbarkeit
’ aximale Individualisierbarkei
Buchhalterische Erfassung Risiko der Losungen

<]

aller Vermogenswerte
Intelligente Asset Allocation
Aktives Management mit

adaquatem Risikomanagement

(<

Strategische Asset

Quartalsweises und individuelles
Allocation

Reporting zur Einordnung im
Marktvergleich

(<]

Taktische Asset Allocation

(<]

Transparente Kostenstruktur
Manager Selection

Professionelle Interaktion
innerhalb der Unternehmens-

gruppe

&
IS

Monitoring

VvUuyv
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Losungen: KI-Solutions

KIvV/B2B

Spezialmandate

Individuelle Depotlosungen fur

Endkunden. Frei wahlbare:
Branchenpraferenzen

Regionspraferenzen

Nachhaltigkeitspraferenzen

Risikopraferenz

Sparplanmaglichkeit

Tagliche Risikosteuerung
der Depots

Standard- / individuelles
Reporting

White Labelling moglich

LAIC

INVEST SMART. DIGITAL.

Kl - Solutions

Spezialmandate

Daten

Handel o Filter ESG

e Risiko- 0

ADVISOR®

Management e

Risiko- T
Overlay (4

KI-Optimierung

KI-Prognose

Spezialmandate: Aktien und
Multi-Asset

Modulares Plattformkonzept
des LAIC ADVISORS erlaubt:

Frei wahlbare Faktorstile und
Lander- /Branchenallokationen

Berlcksichtigung individueller
Anlagerestriktionen

Individuelle Risikokennzahlen
in vorgegebenen Bandbreiten

Volatility Targeting

Active Impact

ESG Ausschlusskriterien

CQO2? Levels und Transitionspfade
auf Portfolioebene frei wahlbar
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Wealth Produkte und Losungen

Vertrieb und Marketing

Guidance und Zusammenfassung
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0
Growth 25 — Marketing & Communication

= Homepage mit eigener digitaler Onboarding-Strecke

Entwicklung einer Konzern-App mit hoher ,user-experience” im

LAI OO N Sinne einer durchgehenden Kundenstrecke

=  Moderne Podcast-Strecken

Marketing = |ndividuelle Benutzeroberflachen

Communication = Smartes Partnerportal
Digital Sales

= Transparentes Reporting Uber alle Kanale
=  Entwicklung und Kommunikation einer eigenen Impact Strategie
»  QOrts- und Zeitunabhangige Transparenz

= Vielfache Auszeichnungen fur Produktqualitat

Unsere Auszeichnungen

SEHR GUT Robo Advisor

TESTSIEGER IR Rl Bl
r— MORNINGSTAR
R 2.8.8.0.6.¢

Handelsblatt GELDANLAGE
CITYWIRE CITYWIRE
s JCIO cirywire | A [l crrywiRe [ AA

2 CITYWIRE-AUSZEICHNUNGEN FUR

LLOYD FONDS AG

Stiftun:
o) SEHR GUT (1,3) lafalloflatl
CITYWIRE CITYWIRE Performance-Ranking 10V 203 e ens €uro
WINNER ll WINNE e
B Geidaniage von 100.000 Euro FINANZTIP T Coprifter | || e s
z A hiex MXED ASSET3 - FLER Ausgabe 07/2021 5 EMPFEHLUNG Tud Datenschutz Bawertungan 150 - He =
LLOYD FONDS AG SPSW CAPITAL o . ingen iervormagel
= Robo-Advisor:
. www.test.de ~ VTN systemprifung M*QHENEVS]AH :
4r2020 tuev-saar de/TK43504 * Trustpilot
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Growth 25 — New Products & Innovationen

LAIQON Impact Investing Uber innovative Art. 9 Produkte

LAIQON Plattform als Treiber neuer Produktinitiativen

LAIOON

= Tokenization as a Service": Full-Service-Dienstleistungen im Bereich
der Tokenisierung

= LAIQON Financial Services GmbH": Aufbau strukturierter Vertrieb fur
Finanzdienstleistungen

New Products &

Partner =  |AIQON-Partnerfonds: Anbindung externer erganzender Strategien

zur Abrundung der Produktgruppen und Skalierung der Plattform

=  Aufbau einer ETF-Produktlinie Uber exklusiven Partnervertrieb

=  Family Office 2.0 -> Fokus auf datengetriebene Analysen und
Auswertungen (Reporting-Tool)

DVPLUS pma GELDANLAGE-DIGITALDE  / BAADER /

— U N I V E R SA L - “._ . digitale Veririebsprozesse
S investvenr  CONDOR  helvetia A Volksbanken

== == Raiffeisenbanken

&7 @5 FONDSFINANZ ” Standard Life () rsac EpEKa

WWF MAKLERSERVICE
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LAIQON AG - Konzernstrategie 2023/25 2.0 Q
Growth 2b — Sales
* Bundelung aller Kanale in einer Vertriebs-GmbH -> Direct Sales &
Partner Sales

* Exzellentes 50-kopfiges Team, inkl. Vermogensberater (D, AUT)
LAI QO N » / Standorte fur Vor-Ort-Skalierung
* Ansprache samtlicher Kundengruppen: Partnervertriebe (B2B2C),
Drittvertrieb (B2B), Insti-Vertrieb (B2l), Online Vertrieb
* Data & KPI-Driven Sales

* Enges Schnittstellenmanagement als Antwort auf die Kundenbedurfnisse

* Hochwertige Kundenbetreuung

* Umfangreicher Sales Support

* Hohe Durchgangigkeit der Wertschopfungskette ermoglicht
,one-stop-shop-solution”

Unsere Partner )
] : 120.000
o 8,0-10,0*

100.000

Mrd. EUR

80.000

Langfristiges AuM- m Langfristiges Kunden- oo
Wachstum(e) ' I Wachstum(e) 40000
I I

p— 0
2025(e)
Guidance 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Growth 25: Nutzerzentrierung und Skalierung mit Premium Partnernetzwerk

LAIOON growney

Depot
Kunde  Wealth. LAIC
Next Depot
Generation. LAIGON

Token
VKlsmartinvest” . E
Ihre digitale Geldanlage [pm a..] . ——

FONDSFINANZ | Y4 BROKERVERGLEICH o=

MAKLERSERVICE '

Q00 Q0 30 eigene
GELDANLAGE-DIGITALpe o4l Berater

Standard Life CONDOR

VERSICHERUNGEN

GI) helvetia A

SIGNAL IDUNA

+ﬂ+ Q
salesforce _ /
. +ableau / BAADER /| ‘¢

Technology pardot P vsac

& Confluence

= UNIVERSAL
INVESTMENT

Digitaler Zugang <= Nutzerzentrierung Partner
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Kundenwachstum: Starker Aufbau von direkten Kundenbeziehungen geplant
LAIOON - Kunden

ca. 15.000 Kunden
2022 mit direkter Kundenbeziehung 92% der AuM
bzw. Depoteroffnung

b2l b2b2c b2c
ca. 75 Kunden ca. 950 Kunden ca. 13.250 Kunden
2,1 Mrd. EUR AuM 0,9 Mrd. AuM 1,7 Mrd. EUR AuM
GROWTH > 100.000 Kunden* .
» mit direkter Kundenbeziehung » 95% der AuM
2025 bzw. Depoteroffnung

*Planung der LAIQON AG ist es, den Anteil an direkten Kundenbeziehungen deutlich auf- und auszubauen.
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GROWTH 25: Umsetzung der Wachstumstreiber

LAIOON - GROWTH 25

Nettomittelzufluss in allen Kanalen: Wachstum durch neue Kanale:
» Exzellentes Kundenerlebnis - durchgehende » Skalierung der Konzernplattform mit erganzenden Kanalen
Kundenstrecke (Frontend bis Reporting) » Fokussierung im Partner/ White Label-Bereich zur
* Digitales Marketing und Sales (Data & KPI-Driven) ErschlieRung moglicher neuer Markte/Kundengruppen
« Uberzeugende Marketing- und Kommunikations-stratgie * Kaum sichtbare Schnittstellen als Antwort auf die Bedurfnisse
Uber alle Kanale der Kunden

Wachstum durch Performance: Wachstum durch Innovation

» Aktives und Kl basiertes Management
* Individuelles und dynamisches Risikomanagement

SDG/ Impact Investing, Tokenisierung von Assets,
Kl- und Themen-ETF’s
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AuM Wachstum und Planung 2025(ge)

Mrd. EUR

GROWTH 25: AuM von 8,0 — 10,0 Mrd. EUR(e)

12

10

Dez 19

Dez 20

Dez 21

B AuM

Dez 22(e)

2025(e)
Planung

Marge in %

P =
_________ >45%*
+26,1% +19,6%

. H =
0

-20

60
40

-40
-60
-80
-100
-120

-118%
140

Gj 2019 Gj 2020 Gj 2021 2025(e)
Planung

B EBITDA-Marge in % (auf Nettoumsatz)

*Unter Berucksichtigung der durchschnittlichen historisch
erwirtschafteten Performance-Fees.
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Die Aktie

Aktionarsstruktur*
DEWB
Effecten GmbH 21%
@
Handelsvolumen B SPSW-Investoren 10%
*X¥
2021 Family Office 10%
22.204 Stiicke Achim Plate, CEO
185.566 EUR LAC-Investoren** 8%
Freefloat 51%

= *ca. Angaben. Aktionare von Unternehmen, deren Aktien im Scale-Segment (Open Market)
der Frankfurter Wertpapierbdrse notieren, unterliegen nicht der Stimmrechtsmitteilung nach
WpHG.
Die Darstellung der Aktionarsstruktur erfolgt daher nach bester Kenntnis der Gesellschaft und
vollstandig ohne Gewahr fur die Richtigkeit und Aktualitat. Stand: April 2022.

= **ange Assets & Consulting GmbH.

= ***Bloomberg: (YTD) 31.12.2021: Aggregiert aus diversen deutschen Borsenplatzen und
Tradegate

= Aktienstammdaten
= WKN A12UP2, ISIN DEOOOA12UP29, Reuters L10Gk.DE
= Erster Handelstag: 28.10.2005

= Borsenplatz: Frankfurt (Scale), Xetra, Freiverkehr in Berlin,
Dusseldorf, Hamburg, Minchen, Stuttgart und Tradegate

= Anzahl Aktien: ca. 15.5 Mio. Aktien (nach Wandlung WSV 19/22)

o .l:h.MMHL&.MLJLJ\LJ J.J d

Marktkapitalisierung
68 Mio. EUR

talisierung Kurs
1 . 47 Mln EUR
Ma ukapu slisierung: s
21 Mlo EUR HiaELL

2.23 EUR

_|| I

Marktkapitalisierung

31.12.2021: 202,8 Mio. EUR
31.12.2020: 82,2 Mio. EUR
31.12.2019: 68,3 Mio. EUR
31.12.2018: 47,3 Mio. EUR
31.12.2017: 21,0 Mio. EUR

Wandelschuldverschreibung 20/24

Platzierung von 5,0 Mio. EUR im
Juli 2020

Privatplatzierung bei europaischen
Investoren

Endfalligkeit: 17. Juli 2024;
Wandlungspreis 5 EUR

Halbjahrlich zahlbarer fixer
Kupon, 5,5 % p.a.

5,20 EUR

Marktkapitalisierung
202 Mio. EUR
Kurs:

15,15 EUR

Aariteapitalisierung
BZ Hlo EUR

Schiusskurs

Research

SMC Research —PT 17,00 EUR
Hauck & Aufhauser — PT 18,00 EUR
M.M. Warburg & CO - PT 16,50 EUR

Wandelschuldverschreibung
19/22

Platzierung von 6,1 Mio. EUR im
Mai 2019

Endfalligkeit: 3. Juni 2022;
Wandlungspreis 6,0768 EUR

Halbjahrlich zahlbarer fixer Kupog‘&,
3,75% p.a (\

Handelbarkeit deuunge&@
Aktien nach der

H\ am 21.07
YAt tiung 2022 48



Inhalt

B Johresruckblick 2020

B Ruckblick 1. Halbjahr 2022

B |loyd Fonds AG Strategie 2023/25

B Beschlussgegenstande ordentliche Hauptversammlung 2022

LIOYd Fonds AG vermocen. next seneration. Hauptversammlung 2022 49



Lloyd Fonds AG - Beschlussgegenstande ordentliche Hauptversammlung

Tagesordnungspunkte

/

Tagesordnungspunkte 2-11*

Top 2

Top 3

Top 4

Top 5

Top 6

Top 7

Top 8

Top 9

Top 10

Beschlussfassung tiber die Verwendung des Bilanzgewinns fiir das Geschaftsjahr 2021
Beschlussfassung tiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Geschaftsjahr 2021

Beschlussfassung tiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2021

Wahl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlussprifers fiir das Geschaftsjahr 2022 sowie des Priifers fir die priferische
Durchsicht verkirzter Abschliisse und Zwischenberichte sowie unterjahriger Finanzberichte in den Geschaftsjahren 2022 und 2023
bis zur nachsten ordentlichen Hauptversammlung

Wahl zum Aufsichtsrat: Wahl von Herrn Dr. Rindfleisch

Beschlussfassung iiber die Anderung der Firma der Gesellschaft und die entsprechende Satzungsidnderung

Beschlussfassung iiber die Anderung der Erméchtigung zur Ausgabe von Aktienoptionen mit Bezugsrechten auf Aktien der
Gesellschaft unter dem Aktienoptionsprogramm und liber die Erhéhung des Bedingten Kapitals 2018 Il sowie liber die
entsprechende Anderung der Satzung

Beschlussfassung tber die Zustimmung zum Abschluss eines Gewinnabfihrungsvertrages zwischen der Lloyd Fonds AG
und der Lange Assets & Consulting GmbH

Beschlussfassung lGber die Zustimmung zum Abschluss eines Gewinnabflihrungsvertrages zwischen der Lloyd Fonds AG
und der Lloyd Token GmbH

*) Der vollstandige Text der Einberufung mit den Beschlussvorschlagen der Verwaltung ist im Bundesanzeiger vom 29. Juni 2022 verdffentlicht worden. Tagesordnungspunkt 11 wurde mit
Bekanntmachung im Bundesanzeiger vom 20. Juli 2022 abgesetzt.
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